
Revierleitung (m/w/d)

Zur Verstärkung unseres Forstteams suchen wir ab sofort eine engagierte und erfahrene

Persönlichkeit, die als Revierleitung in unserer traditionsreichen Unternehmensgruppe mit
Standort in Seefeld (Bayern) tätig wird.

Über uns

Die Unternehmensgruppe besteht seit vielen Generationen und umfasst umfangreiche

Vermögenswerte, darunter Land- und Forstwirtschaft, Immobilien, Seen, einen Campingplatz

sowie Beteiligungen. Der Forstbetrieb wird als wirtschaftlich orientierter Erwerbsforst geführt

und bildet einen zentralen Pfeiler der Unternehmensgruppe. Neben der nachhaltigen

Holzproduktion steht die Erschließung alternativer Einkommensquellen im Vordergrund der

forstlichen Aktivitäten. Unsere Unternehmenskultur verbindet Tradition mit Moderne. Wir
setzen auf nachhaltige Werte, langfristige Perspektiven und ein vertrauensvolles, familiäres

Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen.

Diese Aufgabenvielfalt erwartet Sie

Ihr Profil

Ihre Vorteile bei uns

Ihre Bewerbung

Werden Sie Teil unseres Teams! Senden Sie Ihren Lebens lauf unter Angabe Ihrer Gehalts -

vorstellung und des frühest möglichen Eintritts termins an:

bewerbungen@toerring-jettenbach.de.

HIER BEWERBEN

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Annette Häcker (Tel.: 08152/96491-31, E-Mail:

bewerbungen@toerring-jettenbach.de).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Unternehmensgruppe Toerring-Jettenbach

Graf-Toerring-Seefeld-Str. 7

82229 Seefeld

Eigenverantwortliche Leitung und Organisation des anvertrauten Forstreviers

Planung und Durchführung der forstlichen Maßnahmen inkl. Holzeinschlag, Pflege,

Pflanzung und Wegebau

Steuerung und Kontrolle der engagierten Dienstleister

Verantwortung für Verkehrssicherungsmaßnahmen

Betreuung jagdlicher Belange im Forstrevier
Erstellung forstlicher Planungs- und Bestandsunterlagen

Umsetzung gesetzlicher und naturschutzrechtlicher Anforderungen

Mitarbeit bei internen Projekten und Erschließung von alternativen Einkommensquellen

Abgeschlossene einschlägige Ausbildung (z.B. Studium Forstwirtschaft)

Mehrjährige praktische Erfahrung als Revierleitung von Vorteil

Eigenständige, strukturierte Arbeitsweise und Organisationstalent

Ausgeprägtes Interesse an Softwarelösungen und digitaler Betriebsorganisation
Kommunikationsstärke und souveränes Auftreten

Hands-on-Mentalität und Eigeninitiative

Ein verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld in einem traditionsreichen, werteorientierten

Unternehmen

Die Möglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten

Ein professionelles, familiäres Arbeitsumfeld

Standort Seefeld (Bayern): Arbeiten, wo andere Urlaub machen

Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Faire Vergütung mit attraktiven Zusatzleistungen (z.B. Jahresbadekarte am Pilsensee)
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